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L I S T A 

FORMULARELOR UTILIZATE IN CADRUL PROCEDURII PROPRII 

pentru atribuirea acordului cadru pentru prestarea Serviciilor Integrate de Salvare Acvatică și 

Prim Ajutor pe plajă în orașul Eforie 

 

 

 

Nr. 

Crt. 

Denumire Formular Scopul Formularului Tip 

I. Documente de Ofertă 

1. FORMULAR DE 

OFERTĂ 

Angajament ferm privind prețul total 

ofertat și valabilitatea 

Standard  

2. FORMULARUL 

PROPUNERE 

FINANCIARĂ 

Detalierea prețului total ofertat. Standard  

3. FORMULARUL 

PROPUNERE TEHNICĂ 

Descrierea planului de lucru, a resurselor 

și a modului de îndeplinire a cerințelor 

minime și a factorilor de evaluare 

(Calitate 60%) 

Standard  

II. Documente de Calificare (Cerințe Minime) 

4. D.P.R.O. – Declarația pe 

Propria Răspundere a 

Ofertantului 

Declarația privind motivele de excludere 

și îndeplinirea preliminară a criteriilor de 

selecție. 

Standard  

5. FORMULAR F1 

(Capacitate Exercitare 

Activitate) 

Dovada formei de înregistrare și a 

obiectului de activitate (CAEN 5222, 

8690) 

Calificare  

6. FORMULAR F2 (Cifră de 

Afaceri Specifică Anuală) 

Dovada Cifrei de Afaceri SPECIFICE de 

min. 3.300.000 LEI/an pe ultimii 3 ani 

Calificare  

7. FORMULAR F3 

(Asigurare Risc 

Profesional) 

Dovada deținerii unei asigurări de risc 

profesional 

Calificare  

8. FORMULAR F4 (Efective 

Medii Anuale) 

Declararea numărului mediu anual de 

personal (salvamari/asistenți) pe ultimii 

3 ani. 

Calificare  

9. FORMULAR F5 (Calificări 

Personal) 

Declararea calificărilor educaționale și 

profesionale ale personalului de bază 

Calificare  

10. FORMULAR F6 (Dotări 

Minime) 

Listarea dotărilor minime obligatorii 

(stații radio, truse, tărgi etc.) 

Calificare  

11. FORMULAR F7 

(Experiență Similară) 

Lista principalelor servicii prestate în 

ultimii 3 ani, valoare cumulată min. 

12.500.000 LEI 

Calificare  

12. FORMULAR F8 (Măsuri 

SSM) 

Angajament privind respectarea 

normelor de Protecție a Muncii și SSM. 

Calificare  

III. Documente de Evaluare (Criteriul Calitate – 60%) 

13. FORMULAR F9 (Număr 

Personal Calificat) 

Criteriul de punctaj: Numărul mediu 

anual de personal calificat. 

Evaluare  
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14. FORMULAR F10 (Dotări 

Deținute - Ambarcațiuni) 

Criteriul de punctaj: Lista 

ambarcațiunilor deținute (tip, capacitate 

motor, forma de deținere). 

Evaluare  

15. FORMULAR F11 

(Echipamente 

Suplimentare/Noutate) 

Lista echipamentelor suplimentare sau 

de performanță superioară (Altele decât 

F6). 

Evaluare 

IV. Alte Documente Administrative 

16. Formular "Declarație 

Conflict de Interese" 

Declarație obligatorie privind neaflarea 

în situații de conflict de interese. 

Administrativ 

17. Documente de Suport Garanție de participare, Împuternicire, 

Acord de Asociere/Angajament Terți 

Administrativ 

 

 

 

I. Formulare/documente solicitate de Autoritatea Contractantă a fi prezentate de Ofertanți 

 

1. D.P.R.O. – Răspuns 

2. Formular de Ofertă - completat 

3. Formularul „Declarație privind conflictul de interese” 

4. Formular de Propunere Tehnică - completat 

5. Formular de Propunere Financiară - completat 

6. Formular F 1 - cerinţă privind capacitatea de exercitare a activitătii profesionale în aplicarea 

prevederilor art. 173 din legea nr. 98/2016 - completat 

7. Formular F 2 - cerinţă minimă în aplicarea prevederilor art. 175, alin. (2) litera a) din Legea 

98/2016 - completat 

8. Formular F 3 – cerinţă minimă în aplicarea prevederilor art. 175, alin. (2) litera c) din Legea 

98/2016- completat 

9. Formular F 4 – cerinţă minimă privind numărul mediu anual de personal în aplicarea prevederilor 

art. 179, lit. i) din Legea nr. 98/2016 - completat 

10. Fomular F 5 – cerinţă minimă calificări educaționale și profesionale în aplicarea prevederilor art. 

179, lit. g) din Legea nr. 98/2016 - completat 

11. Formular F 6 – cerinţă minimă privind dotări si echipamente tehnice la în aplicarea prevederilor 

art. 179, lit. j) din Legea nr. 98/2016 - completat 

12. Formularul F 7 – cerinţă minimă privind experiența similară în aplicarea prevederilor art. 179, lit. 

b) din Legea nr. 98/2016 – completat 

13. Formularul F 8 – cerinţă minimă privind respectarea prevederilor legale ale normelor de protecţie 

a muncii şi ale normelor privind sănătatea în muncă 

14. Formularul F 9 – criteriul numărul mediu anual de personal calificat - completat 

15. Formularul F 10 – criteriul dotări deţinute de către ofertant - completat 

16. Formularul F 11 – lista cu echipamente specifice desfăşurării activităţii – altele decât cele din 

formularul F 6 - completat 

17. Garanția de participare  

18. Acordul de asociere (semnat de toți membrii asocierii în conformitate cu informațiile furnizate în 

Documentația de atribuire, în cazul în care Ofertantul este o asociere de operatori economici) 

19. Angajamentul ferm de susținere din partea unui terț în ceea ce privește îndeplinirea criteriilor 

referitoare la situația economică și financiară și anexele acestuia constând în documentele 

transmise operatorului economic Ofertant de către terțul/terții susținător/susținători, din care 
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rezultă modul efectiv în care aceștia din urmă asigură îndeplinirea angajamentului de susținere, 

dacă este cazul 

20. Angajamentul ferm de susținere din partea unui terț în ceea ce privește îndeplinirea criteriilor 

referitoare la capacitatea tehnică și/sau profesională și anexele acestuia constând în documentele 

transmise operatorului economic Ofertant de către terțul/terții susținător/susținători din care rezultă 

modul efectiv în care aceștia din urmă asigură îndeplinirea angajamentului de susținere dacă este 

cazul 

 

Oferta trebuie să fie însoțită de o împuternicire scrisă, prin care persoana care a semnat Oferta este 

autorizată să angajeze Ofertantul în procedura de atribuire a Contractului. Împuternicirea trebuie 

să fie într-un format juridic și trebuie să poarte atât semnatura celui care împuternicește cât și 

semnătura celui împuternicit. 
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FORMULAR DE OFERTĂ 

Data:  

Anunț de participare: ............./2026 

 

Obiectul contractului: Încheierea unui Acord Cadru având ca obiect prestarea serviciilor 

integrate de salvare acvatică – salvamar şi a posturilor de prim ajutor 

Către: ORAŞUL EFORIE 

După examinarea Documentației de atribuire, subsemnații, ne angajăm să semnăm Acordul Cadru ce 

rezultă din această procedură și Contractele Subsecvente ce vor fi atribuite în baza acestuia, pentru a 

demara, a realiza și a finaliza activitățile specificate în conformitate cu Documentația de atribuire și 

cu Propunerea noastră Tehnică și Financiară. 

În concordanță cu Propunerea noastră Tehnică și Financiară și pe baza informațiilor furnizate de 

Autoritatea Contractantă până la momentul depunerii Ofertei: 

ofertăm prețul total estimat (pentru întreaga durată a Acordului Cadru) de ___________ lei [introduceți 

suma în cifre și litere din Propunerea Financiară], fără TVA, la care se adaugă TVA de ___________ 

[introduceți suma în cifre și litere], potrivit anexei la prezentul formular. 

Precizare: Prețul total este orientativ. Prețurile unitare/tarifele orare ferme (fără TVA) pentru 

serviciile din cadrul contractelor subsecvente sunt cele detaliate în Anexa la Propunerea Financiară. 

Datele de identificare financiară sunt următoarele: 

TITULAR CONT (Nume si adresa): ______________________________________________ 

Reprezentant (Nume, prenume, date de contact): ________________________________ 

BANCA (Numele si adresa Băncii): ______________________________________________ 

IBAN: _____________________________________________________________________ 

Subsemnatul, prin semnarea acestei Oferte declar că: 

1. am examinat conținutul Documentației de Atribuire, inclusiv amendamentul (ele) nr. ____ 

[introduceți detalii], comunicate până la data depunerii Ofertei. 

2. am înțeles și acceptăm integral toate clauzele Acordului Cadru și ale Contractelor Subsecvente. 

3. prețurile din Propunerea Financiară sunt ferme și nuanțate conform structurii din Anexă și nu 

vor fi modificate pe durata Acordului Cadru/Contractelor Subsecvente, cu excepția 

actualizărilor prevăzute în Acordul Cadru. 
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În virtutea art. 123 alin. (1) din HG nr. 395/2016 precizăm că părțile/informațiile din Propunerea 

Tehnică și din Propunerea Financiară prezentate mai jos au caracter confidențial pentru a nu prejudicia 

interesele noastre legitime în ceea ce privește secretul comercial şi dreptul de proprietate intelectuală: 

Nr. 

Crt. 

Referința din Propunerea Tehnică sau 

Propunerea Financiară 

[introduceți numărul paginii, de la paragraful 

nr. ... la paragraful nr. ...] 

1. .... [introduceți informația]  

2. .... [introduceți informația]  

De asemenea, în virtutea art. 123 alin. (1) din HG nr. 395/2016, precizăm că motivele pentru care 

părțile/informațiile mai sus menționate din Propunerea Tehnică și din Propunerea Financiară sunt 

confidențiale sunt următoarele: 

Nr. 

Crt. 

Motivele pentru care părțile/informațiile mai sus menționate din Propunerea Tehnică 

și din Propunerea Financiară sunt confidențiale 

1. .... [prezentați motivul] 

2. .... [prezentați motivul] 

Oferta trebuie să fie însoțită de o împuternicire scrisă, prin care persoana care a semnat Oferta este 

autorizată să angajeze Ofertantul în procedura de atribuire a Contractului. Împuternicirea trebuie să fie 

într-un format juridic și trebuie să poarte atât semnatura celui care împuternicește cât și semnătura 

celui împuter15nicit. 

[NUME OPERATOR ECONOMIC] 

[ADRESĂ, NUMĂR DE TELEFON, E-MAIL] 

[ÎN CAZ DE ASOCIERE, LISTA MEMBRILOR] 

Semnătura: 

____________________________ 

(Nume, Prenume și Funcție, Reprezentant Legal) 

(Ştampila) 
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DECLARAȚIE 

privind neîncadrarea în prevederile art. 60 din Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice 

(evitarea conflictului de interese) 

1. Subsemnatul/a, . . . . . . . . . ., în calitate de . . . . . . . . . . (ofertant/ofertant asociat/subcontractant/terț 

susținător), la procedura proprie, organizată de Oraşul Eforie în scopul atribuirii contractului având ca 

obiect "prestarea serviciilor de salvare acvatică – salvamar şi a posturilor de prim ajutor", declar pe 

propria răspundere, sub sancțiunea excluderii din procedura de achiziție publică și sub sancțiunile 

aplicabile faptei de fals în acte publice, că nu mă aflu în situația prevăzută la art. 59 din Legea nr. 

98/2016 privind achizițiile publice, cu modificările și completările ulterioare. 

Reprezintă situații potențial generatoare de conflict de interese orice situații care ar putea duce la 

apariția unui conflict de interese în sensul art. 59, cum ar fi următoarele: 

a) participarea în procesul de verificare/evaluare a solicitărilor de participare/ofertelor a persoanelor 

care dețin părți sociale, părți de interes, acțiuni din capitalul subscris al unuia dintre ofertanți/candidați, 

terți susținători sau subcontractanți propuși ori a persoanelor care fac parte din consiliul de 

administrație/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre ofertanți/candidați, terți 

susținători ori subcontractanți propuși; 

b) participarea în procesul de verificare/evaluare a solicitărilor de participare/ofertelor a unei persoane 

care este soț/soție, rudă sau afin, până la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care fac parte din 

consiliul de administrație/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre ofertanți/candidați, 

terți susținători ori subcontractanți propuși; 

c) participarea în procesul de verificare/evaluare a solicitărilor de participare/ofertelor a unei persoane 

despre care se constată sau cu privire la care există indicii rezonabile/informații concrete că poate avea, 

direct ori indirect, un interes personal, financiar, economic sau de altă natură ori se află într-o altă 

situație de natură să îi afecteze independența și imparțialitatea pe parcursul procesului de evaluare; 

d) situația în care ofertantul individual/ofertantul asociat/candidatul/subcontractantul propus/terțul 

susținător are drept membri în cadrul consiliului de administrație/organului de conducere sau de 

supervizare și/sau are acționari ori asociați semnificativi persoane care sunt soț/soție, rudă sau afin 

până la gradul al doilea inclusiv ori care se află în relații comerciale cu persoane cu funcții de decizie 

în cadrul autorității contractante sau al furnizorului de servicii de achiziție implicat în procedura de 

atribuire; 

e) situația în care ofertantul/candidatul a nominalizat printre principalele persoane desemnate pentru 

executarea contractului persoane care sunt soț/soție, rudă sau afin până la gradul al doilea inclusiv ori 

care se află în relații comerciale cu persoane cu funcții de decizie în cadrul autorității contractante sau 

al furnizorului de servicii de achiziție implicat în procedura de atribuire. 

2. Subsemnatul/a, . . . . . . . . . ., declar că voi informa imediat autoritatea contractantă dacă vor interveni 

modificări în prezenta declarație la orice punct pe parcursul derulării procedurii de atribuire a 

acordului-cadru de achiziție publică sau, în cazul în care vom fi desemnați câștigători, pe parcursul 

derulării contractului de achiziție publică. 

3. De asemenea declar că informațiile furnizate sunt complete și corecte în fiecare detaliu și înțeleg că 

autoritatea contractantă are dreptul de a solicita, în scopul verificării și confirmării declarațiilor, 

situațiilor și documentelor care însoțesc oferta, orice informații suplimentare. 

https://lege5.ro/Gratuit/gi3dqobvge3q/ordinul-nr-19-37-2018-privind-aprobarea-documentatiei-standardizate-de-atribuire-a-contractelor-acordurilor-cadru-de-furnizare-a-fructelor-legumelor-si-produselor-lactate-si-produselor-de-panificatie-?pid=252440209#p-252440209
https://lege5.ro/Gratuit/gi3dqobvge3q/ordinul-nr-19-37-2018-privind-aprobarea-documentatiei-standardizate-de-atribuire-a-contractelor-acordurilor-cadru-de-furnizare-a-fructelor-legumelor-si-produselor-lactate-si-produselor-de-panificatie-?pid=252440209#p-252440209
https://lege5.ro/Gratuit/gi3dqobvge3q/ordinul-nr-19-37-2018-privind-aprobarea-documentatiei-standardizate-de-atribuire-a-contractelor-acordurilor-cadru-de-furnizare-a-fructelor-legumelor-si-produselor-lactate-si-produselor-de-panificatie-?pid=252440209#p-252440209
https://lege5.ro/Gratuit/geytcnbrgy3a/legea-nr-98-2016-privind-achizitiile-publice?pid=96798304&d=2020-05-15#p-96798304
https://lege5.ro/Gratuit/geytcnbrgy3a/legea-nr-98-2016-privind-achizitiile-publice?pid=96798304&d=2020-05-15#p-96798304
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4. Subsemnatul/a autorizez prin prezenta orice instituție, societate comercială, bancă, alte persoane 

juridice să furnizeze informații reprezentanților autorizați ai Oraşului Eforie cu privire la orice aspect 

tehnic și financiar în legătură cu activitatea noastră. 

Data completării: 
  

 

Operator economic, 

. . . . . . . . . . 

(semnătura 

autorizată) 
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FORMULARUL 

PROPUNERE TEHNICĂ 

 

[DENUMIRE OPERATOR ECONOMIC] 

 

PROPUNEREA TEHNICĂ 

privind prestarea serviciilor integrate de salvare acvatică – salvamar și a posturilor de prim ajutor pe 

plajă în Orașul Eforie 

Subsemnatul/a, . . . . . . . . . ., în calitate de . . . . . . . . . . (ofertant/ofertant asociat/subcontractant/terț 

susținător), la procedura proprie, organizată de Orașul Eforie, declar că oferta tehnică prezentată este 

elaborată în strictă conformitate cu toate cerințele minime și specificațiile din Documentația de 

Atribuire. 

 

SECȚIUNEA I: PLANUL DE LUCRU ȘI METODOLOGIA 

1. Abordarea Generală și Structura Operațională 

Ofertantul va descrie în detaliu modul în care înțelege să organizeze serviciul integrat (Salvare 

Acvatică, Prim Ajutor), asigurând acoperirea integrală a posturilor de observare, a posturilor de prim 

ajutor și a bazelor nautice solicitate. 

• [Introduceți o descriere a Planului de Management General] 

• Graficul de Implementare: Se va anexa un grafic care detaliază etapele de mobilizare a 

personalului, amplasarea echipamentelor și demararea efectivă a serviciului, asigurând 

respectarea datei de începere a contractului. 

2. PROTOCOALE DE LUCRU PE SERVICII (DETALIERE) 

Ofertantul va descrie protocoalele specifice utilizate pentru asigurarea calității și a timpului rapid de 

răspuns, conform cerințelor din Caietul de Sarcini: 

Serviciu/Obiectiv 

Operațional 
Descrierea Metodologiei Propuse de Ofertant 

I. Serviciul de Salvare 

Acvatică (Salvamari) 

[Descrieți] Organizarea și rotația personalului (inclusiv Coordonatorul și 

Șefii de Sector) în cele 22 de posturi de observare fixe. Cum se asigură 

supravegherea constantă (din foișoare)? Cum se aplică și se schimbă 

semnalizarea (steagurile) conform HG 1136/2007 (roșu, galben, roșu-

galben)? 

II. Intervenție și 

Patrulare Nautică 

[Descrieți] Protocolul de alertă și timpul maxim de răspuns garantat al 

mijloacelor de salvare nautică (Ambarcațiuni, Ski-Jet) de la Baza Nautică la 

punctul de intervenție. Detaliați coordonarea prin stații radio între posturile 

de observare și echipajele nautice mobile. 

III. Posturile de Prim 

Ajutor (Medical) 

[Descrieți] Amenajarea, dotarea și modul în care se asigură prezența 

neîntreruptă a Asistentului Medical pe programul de lucru. Detaliați 

protocolul de prim-ajutor (triere, stabilizare, resuscitare - inclusiv utilizarea 

DAE) și modalitatea de colaborare/predare a pacientului către Serviciul de 

Ambulanță (112). 

IV. Paza Mobilă și 

Paza Obiectivelor 

[Descrieți] Organizarea serviciului de pază mobilă și fixă în extra-sezon și 

pentru obiectivele (Bazele de Salvare/Posturile) pe timpul nopții (sezon). 
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Serviciu/Obiectiv 

Operațional 
Descrierea Metodologiei Propuse de Ofertant 

Detaliați modul în care se asigură protecția și integritatea echipamentelor și 

a posturilor în afara programului de lucru. 

V. Managementul 

Bazei Nautice 

[Descrieți] Logistica (locație, acces) și procedurile zilnice de mentenanță și 

verificare a ambarcațiunilor și a tuturor echipamentelor esențiale. Cum se 

asigură că toate echipamentele sunt verificate (check-list zilnic) și apte de 

funcționare (verificare pre-operațională) în fiecare dimineață? 

VI. Coordonare și 

Raportare 

[Descrieți] Sistemul de comunicație utilizat (frecvențe, echipamente de 

back-up) și modul de raportare a incidentelor majore (intervenții, decese, 

accidente grave) către Coordonatorul Serviciului și Autoritatea 

Contractantă. 

VII. Gestiunea 

Protecției Muncii 

(SSM) 

[Descrieți] Modul în care se asigură respectarea Legii 319/2006 și a 

normelor de SSM pentru întregul personal (Salvamari, Pază, Coordonatori). 

Se va detalia frecvența instructajului periodic, cine îndeplinește rolul de 

Responsabil Protecția Muncii și cum se gestionează riscurile specifice 

(acvatic, ambarcațiuni, insolație) 

VIII. Gestiunea 

Inventarului și a 

Bunurilor 

[Descrieți] Rolul Responsabilului Inventar Dotări în preluarea utilizarea, 

întreținerea și restituirea dotărilor primite de la Orașul Eforie (ambarcațiuni, 

ATV-uri, ski-jet-uri, etc. Cum se realizează inventarul periodic și ce 

proceduri asigură restituirea dotărilor pe bază de document justificativ la 

încetarea contractului. 

3. Respectarea Normelor SSM (Securitatea și Sănătatea în Muncă) 

[Se va face referire la modul în care Propunerea Tehnică respectă și detaliază măsurile generale de 

SSM prezentate în Formularul F8, pentru a asigura siguranța personalului și a beneficiarilor, inclusiv 

procedurile de lucru specifice pentru intervenția în mediul acvatic.] 

 

SECȚIUNEA II: RESURSE UMANE PROIECTATE 

1. Structura Personalului Proiectat (Minim Obligatoriu) 

Se va completa structura de personal care asigură îndeplinirea cerințelor minime stabilite în Caietul 

de Sarcini (Referință Formular F4/F5). 

Categoria de Personal 
Număr de Persoane 

Proiectat (Anual) 
Activitățile și Serviciile Asigurate 

Coordonator Serviciu 

Salvamar 
[......] 

Coordonare operațională, raportare 

incidentelor, legătura cu A.C. 

Șef Sector [......] 
Supravegherea sectoarelor alocate, rotația 

posturilor, aplicarea protocoalelor. 

Salvamar Post de Observare [......] 
Supraveghere directă din foișoare, salvare 

acvatică. 

Asistent Medical Post Prim 

Ajutor 
[......] 

Acordarea primului ajutor, stabilizare pacienți, 

triaj. 

Agent de Pază (Atestat) [......] 
Pază mobilă și a obiectivelor (extrasezon și 

nocturn). 
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Categoria de Personal 
Număr de Persoane 

Proiectat (Anual) 
Activitățile și Serviciile Asigurate 

Responsabil Administrativ / 

Suport (SSM & Inventar) 
[......] 

Gestiunea SSM, evidența și mentenanța 

inventarului (echipamente, dotări), raportări 

administrative. 

 

 

2. INFORMAȚII PENTRU EVALUAREA CALITĂȚII PERSONALULUI  

Criteriu de 

Calificare 

Informații Furnizate de Ofertant (pentru 

punctare) 

Documente Justificative 

Anexate 

Experiența 

Coordonatorului 

Numele Coordonatorului: [......]; Experiența 

dovedită pe funcție (Coordonator/Șef Salvamar) 

pe litoralul românesc este de [......] sezoane. 

Adeverințe de la 

angajatori/copii CIM (care 

atestă funcția și perioada). 

Calificare 

Suplimentară 

Numărul de personal (Salvamari + Asistenți 

Medicali) cu certificare suplimentară relevantă 

(peste minimul legal): [......] persoane. Procent 

din totalul personalului relevant: [......]%. 

Copii Certificate 

Suplimentare (ex. 

BLS/ALS, Cursuri 

Avansate de Traumă). 

 
SECȚIUNEA III: RESURSE MATERIALE PROIECTATE 

1. Declarație privind Dotările Obligatorii 

Prin prezenta, Ofertantul confirmă că a luat la cunoștință toate cerințele privind dotarea posturilor de 

prim ajutor, a salvamarilor și a posturilor de observare. Ne obligăm să asigurăm pe cheltuiala proprie 

toate materialele, echipamentele și consumabilele listate în Caietul de Sarcini, la cantitățile și 

specificațiile solicitate. 

2. Detalierea Resurselor Materiale (Dotări de Conformitate) 

Ofertantul va prezenta modul în care asigură următoarele categorii de dotări, prin completarea tabelelor 

de mai jos (sau confirmarea asumării integrale a acestora conform listelor din Caietul de Sarcini): 

A. Dotări Posturi de Prim Ajutor (Logistica Administrativă) 

Se va confirma asigurarea celor 2 corturi/module complet echipate cu: alimentare energie electrică, 

dozatoare/bidoane apă, frigidere, aer condiționat portabil, mobilier (mese/scaune), fișete metalice și 

pături/cearșafuri. 

B. Echipament Individual și Materiale de Intervenție (Salvamari) 

Ofertantul va prezenta o listă/tabel cu cantitățile asumate pentru fiecare obiect, respectând intervalele 

solicitate (Min-Max): 

• Echipament de protecție: pantaloni roșii, geci fâș, bluze roșii/galbene, șpăci, costume baie, 

pelerine, ochelari soare, încălțăminte plajă, costume neopren (inscripționate „SALVAMAR”). 

• Mijloace de salvare: plute/centuri/veste, tuburi de salvare, labe înot, seturi ham de siguranță 

și șaulă. 

• Comunicații: fluiere și stații radio emisie-recepție. 

C. Dotarea Truselor Medicale și Instrumentarului 

Se va asuma dotarea integrală a celor 2 posturi de prim ajutor, a celor 22-26 posturi de observare fixe 

și a echipelor mobile cu: 
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• Truse medicale complete, manechine resuscitare, tensiometre, termometre infraroșu. 

• Echipament Critic: Defibrilatoare (DAE), aparate oxigen și butelii. 

D. Echipament Posturi Observare și Semnalizare 

• Intervenție și transport: Binocluri, mingi de salvare, tărgi speciale, planșe de salvare, pături, 

caiace cu padele. 

• Semnalizare (Steaguri): Asigurarea celor 5 tipuri de steaguri (alb, roșu-galben, roșu, galben, 

carouri alb-negru) în cantitățile solicitate (110-130 buc/tip). 

• Delimitare: Geamanduri portocalii și bile plutitoare roșu/galben. 

E. Panouri de Informare și Branding (Bannere) 

• Asigurarea tuturor bannerelor policromie pentru spatele, fața și lateralele foișoarelor, respectiv 

pentru posturile de prim ajutor, respectând suprafața totală estimată de aproximativ 355 - 468 

m2 

Se anexează dovada deținerii pentru bunurile care se utilizeaza la aplicarea criteriilor de evaluare 

(actele de proprietate/leasing/închiriere). 

 

3. INFORMAȚII PENTRU EVALUAREA DOTĂRILOR (FE 2.2 - F10, F11) 

Criteriu de Calificare Date Furnizate de Ofertant (pentru punctare) 

Vechimea Medie Ponderată 

(VMP) 

Se atașează Formularul F10, Secțiunea A, completat cu detaliile 

(Anul Fabricației și Vechime) tuturor echipamentelor esențiale. 

Dotări Suplimentare Oferite 

Se atașează Formularul F10, Secțiunea B, completat cu numărul 

și tipul de Ambarcațiuni/Ski-Jet-uri oferite suplimentar față de 

cerința minimă. 

Echipamente 

Suplimentare/Inovatoare 

Se atașează Formularul F11, completat cu lista echipamentelor de 

performanță superioară sau inovatoare care nu fac obiectul 

calculului VMP. 

 

 

SECȚIUNEA IV: DECLARAȚII ȘI ANEXE 

Subsemnatul, declar pe propria răspundere că toate informațiile prezentate în această Propunere 

Tehnică sunt reale, complete și corecte. 

ANEXE OBLIGATORII: 

1. Graficul de Implementare/Plan de Lucru detaliat. 

2. Formularele F9, F10 și F11 (completate). 

3. Documente justificative care susțin experiența Coordonatorului și calificările suplimentare. 

4. Documente justificative care susțin deținerea și anul de fabricație a echipamentelor listate în 

F10 și F11. 

Data:  

Nume și Prenume Reprezentant Legal: [.........................] 

Funcție: [.........................] 

Semnătura: [.........................] 
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[DENUMIRE OPERATOR ECONOMIC] 

FORMULAR DE PROPUNERE FINANCIARĂ 

 

 

PROPUNEREA FINANCIARĂ 

privind prestarea serviciilor integrate de salvare acvatică – salvamar și a posturilor de prim 

ajutor 

Subsemnatul/a, . . . . . . . . . ., în calitate de . . . . . . . . . . (ofertant/ofertant asociat/subcontractant/terț 

susținător), la procedura proprie, organizată de Orașul Eforie în scopul atribuirii unui Acord Cadru 

având ca obiect "prestarea serviciilor integrate de salvare acvatică – salvamar și a posturilor de 

prim ajutor", ne oferim ca, în conformitate cu Documentația de atribuire și Propunerea noastră 

Tehnică: 

1.  Valoarea Totală Estimată a Acordului Cadru (4 ani, fără TVA): 

• Suma în cifre: ______________________ LEI 

• Suma în litere: ___________________________________________ LEI 

2. Valoarea Totală a TVA aferentă AC (4 ani): 

• Suma în cifre: ______________________ LEI 

• Suma în litere: ___________________________________________ LEI 

Angajament Preț Unitar: Confirmăm că Prețurile Unitare Ferme (Lei/Unitate/Zi) pentru fiecare 

componentă de serviciu sunt cele detaliate în Anexa la Propunerea Financiară și vor sta la baza 

calculului fiecărui Contract Subsecvent anual, pe durata celor 4 ani de Acord Cadru (sub rezerva 

clauzelor de revizuire/ajustare prevăzute în Documentația de atribuire). 

Ne angajăm să menținem această ofertă valabilă pentru o durată de 90 de zile, respectiv până la data 

de [..] (ziua/luna/anul), și ea va rămâne obligatorie pentru noi și poate fi acceptată oricând înainte de 

expirarea perioadei de valabilitate. 

Până la încheierea şi semnarea contractului de achiziţie publică aceasta ofertă, împreună cu 

comunicarea transmisă de dumneavoastră, prin care oferta noastră este stabilită câştigătoare, vor 

constitui un contract angajant între noi.  

 

Data: 

................................. 

Nume și Prenume Reprezentant Legal: 

................................. 

Funcția: 

................................. 

Semnătura: 

................................. 
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[Denumire Ofertant] 

 

ANEXA LA FORMULARUL DE PROPUNERE FINANCIARĂ 

 

I. Tarife Unitare Ferme (LEI/UNITATE/ZI) 

Aceste tarife sunt ferme și vor fi utilizate ca bază pentru Contractele Subsecvente anuale pe durata 

Acordului Cadru. Tariful include toate costurile (personal, dotări, consumabile, indirecte, profit) 

pentru asigurarea serviciului pentru numărul de ore specificat (11h sau 12h) în Caietul de Sarcini. 

 

Nr. 

Crt. 
Categorie de Serviciu 

Unitatea de 

Măsură 

TARIF UNITAR FERM 

(LEI/UNITATE/ZI) - FĂRĂ TVA 

1. 
Bază Nautică (Salvare 

Acvatică) 
LEI/BAZĂ/ZI [..................] 

2. Echipă Mobilă de Intervenție LEI/ECHIPĂ/ZI [..................] 

3. Post de Observare Fix (Foișor) LEI/POST/ZI [..................] 

4. Post Prim Ajutor (Medical) LEI/POST/ZI [..................] 

5. 
Pază baza salvare si prim 

ajutor 
LEI/AGENT/ZI [..................] 

6. 
Pază Patrulă Mobilă Sezon 

(11/12h) 

LEI/ECHIPĂ 

PAZĂ/ZI 
[..................] 

7. 
Pază Extrasezon (24h/zi, paza 

obiectivelor) 
LEI/AGENT/ZI [..................] 

8. 
Posturi de Coordonare/Suport 

Administrativ 
LEI/POST/ZI [..................] 

 

II. Calculul Valorii Anuale Estimate a Serviciilor Sezoniere (pentru un an) 

Nr. 

Crt. 
Categorie de Serviciu 

Nr. Unități 

Minime 

Nr. Zile (11 

ore/zi) 

Nr. Zile 

(12 

ore/zi) 

Total Valoare 

Anuală 

Calculată (LEI, 

fără TVA) 

1 Bază Nautică (Salvare Acvatică) Minim 2 113 40   

2 Echipă Mobilă de Intervenție Minim 3 113 40   

3 Post de Observare Fix (Foișor) Minim 11 - 26 113 40   

4 Post Prim Ajutor (Medical) Minim 2 - 4 113 40   

5 Pază Patrulă Mobilă Sezon Minim 6 113 40   

6 Pază baza salvare si prim ajutor Minim 4 113 40  

6 
Pază Extrasezon și Obiective (24 

ore/zi) 
Minim 12 212 zile     

7 Posturi Coordonare/ Suport Minim 4-5 113 40   

TOTAL ANUAL ESTIMAT (fără TVA) 
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Nr. 

Crt. 
Categorie de Serviciu 

(Componente) 

Durată 

Program de 

Lucru 

Nr. Zile 

Perioadă 
Nr. Unități 

Minime 
Valoarea Ofertată 

(Lei/Zi/Unitate)  

Total Valoare 

Categorie (Lei, fără 

TVA) 
I. Servicii de Salvare Acvatică și Prim Ajutor (Perioada: Sezon Estival) 
1 Baza Nautică 11 ore/zi 113 2   

  12 ore/zi 40 2   

2 
Echipa Mobilă de 

Intervenție 
11 ore/zi 113 3   

  12 ore/zi 40 3   

3 
Post de Observare - Nivel 

11 
11 ore/zi 81 11   

  12 ore/zi 0 11   

3' 
Post de Observare - Nivel 

2 2 
11 ore/zi 32 22   

  12 ore/zi 40 22   

4 
Post Prim Ajutor 

(Medical) 
11 ore/zi 113 3   

  12 ore/zi 40 3   

II. Servicii de Pază (Pază Obiective/Pază Mobilă) 

5 
Paza Baza de salvare și 

Prim Ajutor (Obiective) 
13 ore/zi 113 4   

  12 ore/zi 40 4   

6 
Paza Mobilă Plajă 

(Echipe) 
13 ore/zi 113 6   

  12 ore/zi 40 6   

7 
Paza Bazei Nautice 

(Obiective) 
13 ore/zi 113 4   

  12 ore/zi 40 4   

8 Paza Patrula Mobila  24 ore/zi 212 12   

III.Cheltueili de mobilizare şi aferente dotărilor  

9 Chelt. prevăzute la art. III.4 lit. D in caietul de sarcini  

TOTAL GENERAL VALOARE FĂRĂ TVA (Anual) Suma tuturor liniilor de la Nr. Crt. 1 la 8  

TVA (21%)  

TOTAL GENERAL VALOARE CU TVA (Anual)  

 

Data: 

................................. 

Operator Economic 

Nume și Prenume Reprezentant Legal: 

................................. 

Semnătura: 

................................. 

 

 

 

 

 
1 Minimul de 11 foisoare 
2 Minimul de 22 foisoare 
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FORMULARUL F1 

 

Cerinţă minimă privind capacitatea de exercitare a activității profesionale în aplicarea 

prevederilor art. 173 din Legea nr. 98/2016 

 

 

 

Subsemnatul/a, . . . . . . . . . ., în calitate de . . . . . . . . . . (ofertant/ofertant asociat/subcontractant/terț 

susținător), la procedura proprie, organizată de Orașul Eforie în scopul atribuirii contractului având ca 

obiect "Servicii Integrate de Salvare Acvatică și Prim Ajutor pe plajă în orașul Eforie " declar că 

societatea [Introduceți denumirea operatorului economic] îndeplinește următoarele cerințe de 

capacitate: 

 

I. Forma de Înregistrare și Obiectul de Activitate 

Operatorul economic declară că este înregistrat în Registrul Comerțului/registrul profesional 

echivalent al țării de stabilire și are obiectul de activitate corespunzător: 

Criteriu de 

Conformitate 
Declarația Operatorului 

Document 

Justificativ Anexat 

Înregistrarea 
Societatea este înscrisă în registrul 

comerțului/profesional relevant. 

Copie Certificat 

Constatator / Act 

Constitutiv / Document 

Echivalent 

Obiect de 

Activitate 

Societatea deține obiectul de activitate "activități de 

servicii anexe transportului pe apă" (cod CAEN 5222) 

sau "alte activități referitoare la sănătatea umană" 

(cod CAEN 8690) (sau coduri echivalente în țara de 

stabilire). 

Copie Statut / Act 

Constitutiv Actualizat/ 

Certificat Constatator 

II. Atestări și Autorizații Speciale Solicitate (Art. 173, alin. 2) 

Operatorul economic declară că deține sau va obține până la semnarea contractului următoarele 

autorizații obligatorii pentru prestarea serviciilor integrate: 

Segment de 

Serviciu 
Autorizație/Atestare Solicitată 

Declarația 

Ofertantului 

Document 

Justificativ Anexat 

Pază și 

Patrulare 

Licența de funcționare/Atestatul de 

Pază emis de IGPR/Poliție, conform 

Legii nr. 333/2003, pentru prestarea 

serviciilor de pază. 

[ ] Da [ ] Nu 
Copie Licență/ Atestat 

de Pază 

Salvare Acvatică/ 

Ambarcațiuni 

Copia Atestatului/ Autorizației ANR 

(Autoritatea Navală Română) pentru 

desfășurarea serviciilor de salvare 

acvatică și operarea ambarcațiunilor. 

[ ] Da [ ] Nu 

Copie 

Atestat/Autorizație 

ANR 

Atestare 

Competență 

Dovada afilierii la Organizații 

Profesionale sau Tehnice recunoscute 
[ ] Da [ ] Nu 

Document care 

atestă afilierea la 
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Segment de 

Serviciu 
Autorizație/Atestare Solicitată 

Declarația 

Ofertantului 

Document 

Justificativ Anexat 

Profesională 

(Salvamari) 

în domeniul salvării acvatice (ex. 

federații de specialitate). 

organizații de profil 

 

Cerința de mai sus este obligatorie și se evaluează:  

 

CERINȚĂ ÎNDEPLINITĂ/CERINȚĂ NEÎNDEPLINITĂ. 

 

Semnătură și ștampilă: ......................................... 

 

 

În cazul în care Ofertantul este o asociere de Operatori Economici, cerința minimă privind obiectul 

de activitate al societăţii trebuie îndeplinită de fiecare membru al asocierii. 
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FORMULARUL F 2 

Cerinţa minimă privind cifra de afaceri  în aplicarea prevederilor art. 175, alin (2), litera a) din 

Legea nr. 98/2016 

 

 

Cerință minimă: Cifra de afaceri specifică anuală de minim 3.300.000 LEI pentru fiecare din ultimii 

3 ani. 

 

Subsemnatul/a, . . . . . . . . . ., în calitate de . . . . . . . . . . (ofertant/ofertant asociat/subcontractant/terț 

susținător), la procedura proprie, organizată de Oraşul Eforie în scopul atribuirii contractului având ca 

obiect "Servicii Integrate de Salvare Acvatică și Prim Ajutor pe plajă în orașul Eforie " declar că în 

ultimele trei exerciţii financiare disponibile, cifra de afaceri medie specifică, realizată în domeniul 

de activitate al contractului, a avut o pondere de cel puţin 60 % în cifra de afaceri totală a societăţii, 

aceasta având o valoare de:   

 

Imi susţin declaraţia aratând: 

-lei- 

 

Nr. 

crt. 

 

Anul 

Cifra de afaceri anuală  - CAa 

(rezultată din situaţiile financiare ale 

societătii) 

Cifra de afaceri 

specifică  - CAs 

(rezultată din 

contracte) 

Ponderea 

CAs în CAa 

(%) 

1. 2025   Minim 60% 

din CA totală 

2. 2024   Minim 60% 

din CA totală 

3. 2023   Minim 60% 

din CA totală 

C.A. Medie 

celor 3 ani 

   

 

Şi anexând actele doveditoare precum Bilanțul/Balanțele contabile aferente ultimelor 3 exerciții 

financiare sau alte documente echivalente emise de organisme abilitate, însoțite de o declarație pe 

propria răspundere a ofertantului privind proveniența acestei cifre de afaceri din serviciile relevante. 

 

Cerința mai sus menționată este obligatorie și se evaluează: CERINȚĂ ÎNDEPLINITĂ/CERINȚĂ 

NEÎNDEPLINITĂ utilizând ca referințe: 
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- Ponderea Cifrei de afaceri specifice de cel putin 60% în totalul cifrei de afaceri: 

anul: 2023 

𝑝𝑜𝑛𝑑𝑒𝑟𝑒 𝐶𝐴 𝑠𝑝𝑒𝑐𝑖𝑓𝑖𝑐ă =
𝐶𝐴 𝑠𝑝𝑒𝑐𝑖𝑓𝑖𝑐𝑎

CC anuală 
 × 100 = [   % ]  

anul: 2024 

𝑝𝑜𝑛𝑑𝑒𝑟𝑒 𝐶𝐴 𝑠𝑝𝑒𝑐𝑖𝑓𝑖𝑐ă =
𝐶𝐴 𝑠𝑝𝑒𝑐𝑖𝑓𝑖𝑐𝑎

CC anuală 
 × 100 = [   % ]  

anul: 2025 

𝑝𝑜𝑛𝑑𝑒𝑟𝑒 𝐶𝐴 𝑠𝑝𝑒𝑐𝑖𝑓𝑖𝑐ă =
𝐶𝐴 𝑠𝑝𝑒𝑐𝑖𝑓𝑖𝑐𝑎

CC anuală 
 × 100 = [   % ]  

 

În cazul în care informațiile privind cifra de afaceri (anuală sau specifică) nu sunt disponibile pentru 

întreaga perioadă impusă, operatorul economic va preciza data la care a fost înființat sau și-a început 

activitatea şi va anexa documentele doveditoare. 

Semnatura  
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FORMULARUL F3 

 

 

Cerinţă minimă privind riscul profesional în aplicarea prevederilor art. 175, alin. (2), lit. c) din 

Legea nr. 98/2016 

 

 

 

Subsemnatul/a, . . . . . . . . . ., în calitate de . . . . . . . . . . (ofertant/ofertant asociat/subcontractant/terț 

susținător), la procedura proprie, organizată de Oraşul Eforie în scopul atribuirii contractului având ca 

obiect "Servicii Integrate de Salvare Acvatică și Prim Ajutor pe plajă în orașul Eforie " declar că SC 

.....   deține, la momentul depunerii ofertei, o poliță de asigurare de răspundere civilă profesională, în 

valoare de [introduceți valoarea și moneda]; 

 

Cerința mai sus menționată este obligatorie și se evaluează: CERINȚĂ ÎNDEPLINITĂ/CERINȚĂ 

NEÎNDEPLINITĂ, utilizând ca referințe: 

- Existenta poliţei de asigurare 

 

 

 

În cazul în care Ofertantul este o asociere de Operatori Economici, cerința minimă privind nivelul 

minim al sumei asigurate prin asigurarea de risc profesional trebuie îndeplinită de fiecare membru al 

asocierii. 

 

 

Semnatura  

..................... 
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FORMULARUL F 4 

 

Cerinţă minimă privind numărul anual de personal în aplicarea prevederilor art. 179, lit. i) din 

Legea nr. 98/2016 

 

 

Subsemnatul/a, . . . . . . . . . ., în calitate de . . . . . . . . . . (ofertant/ofertant asociat/subcontractant/terț 

susținător), la procedura proprie, organizată de Oraşul Eforie în scopul atribuirii contractului având ca 

obiect "Servicii Integrate de Salvare Acvatică și Prim Ajutor pe plajă în orașul Eforie " declar că în 

ultimele trei exerciţii financiare disponibile numărul de personal încadrat se prezintă după cum 

urmează: 

Nr. crt. Anul Număr total personal Număr personal specializat necesar 

pentru derularea contractului 

1. 2025   

2. 2024   

3. 2023   

Numărul anual de personal specializat  

 

Cerința mai sus menționată este obligatorie și se evaluează: CERINȚĂ ÎNDEPLINITĂ/CERINȚĂ 

NEÎNDEPLINITĂ utilizând ca referințe: 

- Completarea formularului si anexarea de documente care să susţină cele declarate 

 

 

În cazul în care informațiile privind numărul de personal nu sunt disponibile pentru întreaga perioadă 

impusă, operatorul economic va preciza data la care a fost înființat sau și-a început activitatea şi va 

anexa documentele doveditoare. 

 

 

 

Semnatura  
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FORMULARUL F 5 

 

Cerinţă minimă calificări educaţionale şi profesionale în aplicarea prevederilor art. 179, lit. g) 

din Legea nr. 98/2016 

 

 

Subsemnatul/a, . . . . . . . . . ., în calitate de . . . . . . . . . . (ofertant/ofertant asociat/subcontractant/terț 

susținător), la procedura proprie, organizată de Oraşul Eforie în scopul atribuirii contractului având ca 

obiect "Servicii Integrate de Salvare Acvatică și Prim Ajutor pe plajă în orașul Eforie " declar că în 

ultimele trei exerciţii financiare personalul încadrat care a prestat servicii în domeniului contractului 

se prezintă după: 

-număr persoane- 

 

Nr. 

crt. 

 

 

Anul 

CALIFICĂRI 

Salvamar 

(COR541905) 

Asistent  medical 

(COR 325901/ 

325907 

Agent de pază Altele 

(relevante) 

1. 2025     

2. 2024     

3. 2023     

 

Cerința mai sus menționată este obligatorie și se evaluează: CERINȚĂ ÎNDEPLINITĂ/CERINȚĂ 

NEÎNDEPLINITĂ utilizând ca referințe: 

- Completarea formularului si anexarea de documente care să susţină cele declarate 

 

 

În cazul în care informațiile privindpersonalul incadrat nu sunt disponibile pentru întreaga perioadă 

impusă, operatorul economic va preciza data la care a fost înființat sau și-a început activitatea şi va 

anexa documentele doveditoare. 

 

 

Semnatura  
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FORMULARUL F 6 

Cerinţă minimă privind dotări şi echipamente  în aplicarea prevederilor art. 179, lit. j) din 

Legea nr. 98/2016 

 

Subsemnatul/a, . . . . . . . . . ., în calitate de . . . . . . . . . . (ofertant/ofertant asociat/subcontractant/terț 

susținător), la procedura proprie, organizată de Oraşul Eforie în scopul atribuirii contractului având ca 

obiect "Servicii Integrate de Salvare Acvatică și Prim Ajutor pe plajă în orașul Eforie " declar că deţin 

următoarele dotări şi echipamente solicitate pe care le voi utiliza în vederea îndeplinirii contractului: 

 

Nr. 

crt. 

 

Denumire reper *) 

Cantitatea 

deţinută 

Forma de 

deţinere 

Document justificativ 

(dobândire) 

Tip Număr Data 

I. Echipament si materiale pentru interventie, salvare şi transport a persoanelor accidentate 

in zona de imbaiere 

1 Staţie radio de emisie recepţie      

2 Trusa cu materiale sanitare      

3 Instrumente medicale de prim 

ajutor 

     

4 Minge de salvare      

5 Targa speciala/targa transport 

pacient 

     

6 Pătură      

7 Binoclu      

II. Mijloace de semnalizare 

1 Steag roşu cu galben      

2 Steag roşu      

3 Steag galben      

4 Steag alb-negru      

5 Steag alb cu cucea roşie      

6 Panou de informare      

*) Echipamentul, materialele şi mijloacele de semnalizare respectă standardele cu privire la 

formă/culoare/personalizare solicitate prin HG nr. 1136/2007 pentru aprobarea Normelor 

metodologice privind organizarea serviciilor publice de salvare acvatica-salvamar şi a posturilor 

de prim ajutor pe plajă   

Cerința mai sus menționată este obligatorie și se evaluează: CERINȚĂ ÎNDEPLINITĂ/CERINȚĂ 

NEÎNDEPLINITĂ utilizând ca referințe: 
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- Completarea formularului si anexarea de documente care să susţină cele declarate (forma de 

deţinere/data dobândirii) 

Autoritatea contractantă îşi rezervă dreptul de a proceda la verificarea faptică a tuturor dotărilor 

tehnice (ambarcaţiuni, echipamente, mijloace de semnalizare etc.) declarate ca fiind deţinute de 

către ofertanţi. Aceştia vor însoţi membrii comisiei de evaluare a ofertelor pentru examinarea fizica 

a acestora la locul în care sunt depozitate. În situaţia în care, urmare a verificărilor faptice, comisia 

de evaluare va constată că unele echipamente lipsesc, sau prezintă urme foarte vizibile de 

degradare/deteriorare şi este clar nu vor putea fi utilizate de către ofertant pentru derularea 

contractului, cerinte va fi considerata ca neîndeplinită. 

 

Ofertantul se va limita strict la tipul dotarilor solicitate. Pentru alte echipamente pe care le deţine va 

completa formularul F12. 

 

 

Semnatura  
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FORMULARUL F 7 

 

Cerinţa minimă privind experiența similară în aplicarea prevederilor art. 179, lit. b) din  

Legea nr. 98/2016 

 

 

Subsemnatul/a, . . . . . . . . . ., în calitate de . . . . . . . . . . (ofertant/ofertant asociat/subcontractant/terț 

susținător), la procedura proprie, organizată de Oraşul Eforie în scopul atribuirii contractului având ca 

obiect " Servicii Integrate de Salvare Acvatică și Prim Ajutor pe plajă în orașul Eforie " declar că pot 

face dovada experienţei similare, asa cum este aceasta definită în caietul de sarcini. 

 

Imi susţin declaraţia aratând: 

-lei- 

Nr. 

crt. 

CONTRACT 

având ca obiect prestarea de servicii de salvare sau servicii de sănătate  

DATA NUMAR BENEFICIAR VALOARE 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

TOTAL  

 

Şi anexând actele doveditoare (copii contracte și PV recepție servicii). 

 

Cerința mai sus menționată este obligatorie și se evaluează: CERINȚĂ ÎNDEPLINITĂ/CERINȚĂ 

NEÎNDEPLINITĂ utilizând ca referințe:  

Valoare cumulată de minim 12.500.000  LEI din servicii relevante prestate în ultimii 3 ani. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                 R  O  M  Â  N  I  A  
                      J U D E Ţ U L   C O N S T A N Ţ A 
                    O R A Ş U L   E F O R I E                 
 

 

FORMULARUL F 8 

 

Cerinţa minimă privind respectarea prevederilor legale ale normelor de protecţie a muncii şi 

ale normelor privind sănătatea şi securitatea în muncă 

 

 

Subsemnatul/a, . . . . . . . . . ., în calitate de . . . . . . . . . . (ofertant/ofertant asociat/subcontractant/terț 

susținător), la procedura proprie, organizată de Oraşul Eforie în scopul atribuirii contractului având ca 

obiect "Servicii Integrate de Salvare Acvatică și Prim Ajutor pe plajă în orașul Eforie " declar că în 

executarea contractului voi adopta următoarele măsuri pentru respectarea prevederilor legale a 

normelor de protecţie a muncii şi a normelor privind sănătatea în muncă: 

 

 

Ofertantul va completa formularul cu atingerea dar fără a se limita la următoarelor puncte: 

Obiectiv SSM Măsuri Concrete Adopte de Ofertant 
Documente Suport 

Solicitate 

Proceduri de 

Lucru 

Implementarea de proceduri de lucru 

specifice pentru intervenția în mediul acvatic 

și pentru operarea în siguranță a 

ambarcațiunilor. Ex. [Introduceți]. 

Dovada existenței unei 

proceduri de lucru SSM 

relevante. 

Instruire și 

Echipament 

de Protecție 

Asigurarea instructajului periodic de SSM 

și PSI pentru întregul personal (salvamar, 

medical și pază) și dotarea acestora cu 

echipament individual de protecție specific 

(ex. veste de salvare, echipament protecție 

solară, echipament de semnalizare). Ex. 

[Introduceți] 

Declarație privind dotările 

minime/echipamente 

(conform F6) și procedura 

de instruire. 

Măsuri de 

Control al 

Riscurilor 

Deținerea unui minim necesar de 

materiale/echipamente PSI (Prevenirea și 

Stingerea Incendiilor) la Bazele de Salvare 

Nautică și la Posturile de Prim Ajutor. Ex. 

[Introduceți] 

Lista materialelor/ 

echipamentelor PSI. 

Răspuns la 

Riscuri 

[Introduceți] măsurile adoptate pentru 

prevenirea și controlul răspândirii cu de virusi 

Declarație privind 

măsurile de prevenire. 
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Obiectiv SSM Măsuri Concrete Adopte de Ofertant 
Documente Suport 

Solicitate 

Speciale gripale în derularea contractului (dacă este 

cazul). 

 

Cerința mai sus menționată este obligatorie și se evaluează: CERINȚĂ ÎNDEPLINITĂ/CERINȚĂ 

NEÎNDEPLINITĂ. 

 

 

 

 

 

Semnatura 
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FORMULARUL F 9 

 

CRITERIU DE EVALUARE TEHNICĂ: Calitatea și Experiența Personalului Proiectat  

 

 

Subsemnatul/a, . . . . . . . . . ., în calitate de . . . . . . . . . . (ofertant/ofertant asociat/terț susținător), la 

procedura proprie, organizată de Orașul Eforie în scopul atribuirii contractului având ca obiect 

"Servicii Integrate de Salvare Acvatică și Prim Ajutor pe plajă în orașul Eforie " declar că oferim 

următoarele elemente de departajare a ofertei privind calitatea personalului: 

A. EXPERIENȚA COORDONATORULUI SERVICIULUI SALVAMAR DESEMNAT 

(Max. 10 Puncte) 

Se punctează experiența dovedită, care depășește cerința minimă obligatorie de 1 sezon estival 

complet (minim 3 luni) pe litoralul românesc. 

Criteriu Experiență Suplimentară Demonstrată 
Punctaj 

Acordat 

Experiență minimă 

obligatorie 
1 sezon (0 sezoane suplimentare) 0 Puncte 

Experiență suplimentară 2 sezoane (1 sezon suplimentar) 4 Puncte 

Experiență suplimentară 3 sezoane (2 sezoane suplimentare) 7 Puncte 

Experiență suplimentară 
4 sezoane sau mai mult (3+ sezoane 

suplimentare) 
10 Puncte 

Documente Suport Solicitate: Adeverințe de la foști angajatori, copii după contracte de muncă sau 

alte documente justificative clare care atestă funcția (Șef de Salvamar sau Coordonator) și perioada 

de lucru efectivă (minim 3 luni/sezon). 

B. NIVEL DE CALIFICARE SUPLIMENTAR AL PERSONALULUI PROIECTAT (Max. 

15 Puncte) 

Se acordă punctaj pe baza unui procent din numărul total de salvamari și asistenți medicali propuși 

pentru executarea contractului care dețin o certificare suplimentară relevantă (ex. cursuri avansate 

de traumă, BLS/ALS, certificări internaționale de salvare etc.) peste minimul legal solicitat. 

 

Procent Personal cu Certificare Suplimentară Relevantă Punctaj Acordat 

0% - 10% din personalul relevant 5 Puncte 

11% - 30% din personalul relevant 10 Puncte 

Peste 30% din personalul relevant 15 Puncte 

 

Documente Suport Solicitate: Lista nominală a personalului care deține certificările suplimentare, 

însoțită de copiile certificate ale acestor diplome/atestate. 

 

 

Semnătura: 

......................................... 
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FORMULARUL F 10 

 

CRITERIUL  

dotări deţinute de catre ofertant 

 

 

 

Subsemnatul/a, . . . . . . . . . ., în calitate de . . . . . . . . . . (ofertant/ofertant asociat/subcontractant/terț 

susținător), la procedura proprie, organizată de Oraşul Eforie în scopul atribuirii contractului având ca 

obiect "Servicii Integrate de Salvare Acvatică și Prim Ajutor pe plajă în orașul Eforie " declar că deţin 

următoarele ambarcaţiuni pe care le pot utiliza în executarea contractului 

 

CRITERIU DE EVALUARE TEHNICĂ: Calitatea și Fiabilitatea Dotărilor  

Subsemnatul/a, . . . . . . . . . ., în calitate de . . . . . . . . . . (ofertant/ofertant asociat/terț susținător), la 

procedura proprie, organizată de Orașul Eforie declar că dețin următoarele dotări pe care le voi utiliza 

în executarea contractului: 

A. ECHIPAMENTE PENTRU CALCULUL GRADULUI DE NOUTATE (VMP - Vechime 

Medie Ponderată) 

Vă rugăm să listați integral parcul de echipamente esențiale. Comisia va calcula VMP pe baza 

ponderilor stabilite (60% Ambarcațiuni/Ski-Jet; 40% Echipament Medical Major). 

 

Nr. 

crt. 

Echipament 

Esențial 

Cantitate 

Totală 
An Fabricație 

Vechime (An 

Curent - An 

Fabricație) 

Forma de Deținere 

(Proprietate/Leasing/Închi

riere) 

1. 
Ambarcațiune de 

Salvare/Ski-Jet 
[......] buc [......] [......] ani [......] 

2. 
Defibrilator Extern 

Automat (DAE) 
[......] buc [......] [......] ani [......] 

3. 

[Echipament 

Resuscitare Major, 

conform ofertei] 

[......] buc [......] [......] ani [......] 

4. 
[Alte Echipamente 

relevante] 
[......] buc [......] [......] ani [......] 

B. DOTĂRI SUPLIMENTARE OFERITE (Pentru Punctajul Suplimentar) 

Vă rugăm să listați dotările oferite suplimentar față de numărul minim obligatoriu cerut în Caietul de 
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Sarcini, pentru care se solicită punctaj. 

Nr. 

crt. 

Tip de Dotare 

Suplimentară 

Cantitate 

Suplimentară 

Oferită 

An 

Fabricație 

Forma de Deținere 

(Proprietate/Leasing/Închiriere) 

1. 

Ambarcațiune de 

Salvare Suplimentară 

(cu motor ≥ 30 CP) 

[......] buc [......] [......] 

2. 
Ski-Jet/Scooter 

Acvatic Suplimentar 
[......] buc [......] [......] 

Documente Suport: Ofertanții vor anexa Propunerii Tehnice documente justificative (acte de 

proprietate, contracte de leasing/închiriere) care să confirme modul de deținere și anul de fabricație 

pentru echipamentele esențiale listate în secțiunile A și B. 

 

Autoritatea contractantă îşi rezervă dreptul de a proceda la verificarea faptică a existentei 

ambarcatiunilor declarate ca fiind deţinute de către ofertanţi. Aceştia vor însoţi membrii comisiei 

de evaluare a ofertelor pentru examinarea fizica a acestora la locul în care sunt depozitate. În 

situaţia în care, urmare a verificărilor faptice, comisia de evaluare va constată că unele 

ambarcatiuni lipsesc, sau prezintă urme foarte vizibile de degradare/deteriorare şi este clar nu vor 

putea fi utilizate de către ofertant pentru derularea contractului, acestea vor fi elominate din listă. 

 

 

 

 

 

Semnatura  
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FORMULARUL F 11 

 

LISTA 

cu echipamente speficifice desfăşurării activităţii – altele decât cele din Formularul F6 

 

Subsemnatul/a, . . . . . . . . . ., în calitate de . . . . . . . . . . (ofertant/ofertant asociat/subcontractant/terț 

susținător), la procedura proprie, organizată de Oraşul Eforie în scopul atribuirii contractului având ca 

obiect "Servicii Integrate de Salvare Acvatică și Prim Ajutor pe plajă în orașul Eforie " declar că deţin 

următoarele dotări şi echipamente pe care le voi utiliza în vederea îndeplinirii contractului: 

 

Nr. 

crt. 
Denumire Reper  

Cantitatea 

Deținută 

Forma de 

Deținere 

Document 

Justificativ 

(dobândire) 

1. 
Sistem Supraveghere 

Dronă 
[Introduceți] [Introduceți] [Introduceți] 

2. 

Sistem Digital de 

Raportare Intervenții 

(software) 

[Introduceți] [Introduceți] [Introduceți] 

3. 

[Introduceți alte 

echipamente/dotări 

suplimentare]* 

[Introduceți] [Introduceți] [Introduceți] 

 

*) Echipamentul, materialele şi mijloacele de semnalizare respectă standardele cu privire la 

formă/culoare/personalizare solicitate prin HG nr. 1136/2007 pentru aprobarea Normelor 

metodologice privind organizarea serviciilor publice de salvare acvatica-salvamar şi a posturilor 

de prim ajutor pe plajă.   

 

 

Ofertantul nu are obligaţia deţinerii altor echipamente (în afara celor solicitate ca cerinţă minimă). 

 

Semnatura  
 

 


