
FORMULARUL F 8

Cerinţa minimă privind respectarea prevederilor legale ale normelor de protecţie a muncii şi ale normelor privind sănătatea şi securitatea în muncă


Subsemnatul/a, . . . . . . . . . ., în calitate de . . . . . . . . . . (ofertant/ofertant asociat/subcontractant/terț susținător), la procedura proprie, organizată de Oraşul Eforie în scopul atribuirii contractului având ca obiect "prestarea serviciilor de salvare acvatică – salvamar şi a posturilor de prim ajutor" declar că în executarea contractului voi adopta următoarele măsuri pentru respectarea prevederilor legale a normelor de protecţie a muncii şi a normelor privind sănătatea în muncă:


Ofertantul va completa formularul cu atingerea dar fără a se limita la următoarelor puncte:
· Modul concret în care se realizează respectarea legislaţiei privind protecţia muncii şi privind sănătatea în muncă
· implementarea de proceduri de lucru
· deţinerea de materiale şi echipamente (inclusiv materiale informative)




Cerința mai sus menționată este obligatorie și se evaluează: CERINȚĂ ÎNDEPLINITĂ/CERINȚĂ NEÎNDEPLINITĂ utilizând ca referințe: 
-existenţa unei proceduri de lucru.
-ofertantul deţine un minim necesar de materiale/echipamente
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