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in perioada 24.06.2016 - 31 .12.2016, in Cresa Oras Eforie au functionat 2 grupe insuménd
23 copii, “’Grupa Gargaritelor” formati din 10 copii si “Grupa Fluturagilor” avand 13 copii /grupa
micd 1-2 ani si grupa mare 2-3 ani.
In perioada mentionati, Cresa Oras Eforie a oferit urmatoarele tipuri de servicii:
* Servicii de educatie timpurie;
® Servicii de Ingrijire, protectie si nutritie a copiiilor;
* Servicii de supraveghere a stirii de sanatate a copiilor;
" Servicii complementare pentru copil, familie,respectiv servicii de consiliere,
educatie parentals, informare.
Respectarea cu responsabilitate a sarcinilor de serviciu, mentinerea curateniei zilnice,

sdptimanale atit in interiorul cresei cat si in curte, sub directa indrumare a personalului sanitar, a
dus la mentinerea stirii de san3tate a copiiilor.

Cu privire la acest aspect,s-au realizat urmatoarele obiective:
1. Asigurarea conditiilor igienice ale cregei:
®* Curatenia si aerisirea;
Intretinerea curateniei:
* Procurarea materialelor dezinfectante.

2. Asigurarea sanatatii copiilor:
®* Masurarea,cantirirea;
* Urmdrirea permanent3 Impotriva epidemiilor;
* Urmdrirea permanents a igienei individuale;
* Educatia sanitara practica;
* Realizarea propagandei sanitare.

3. Respecatrea normelor igienico-sanitare de citre personalul cresei:
= Intocmirea carnetelor de sdnitate;
* Controlul periodic;
* Folosirea substantelor dezinfectante.

Aceste midsuri au fost realizate de intregul colectiv al cresei (asistente
medicale,ingrijitoare,inﬁrmiere,bucétar).

Cresa Oras Eforie dispune de urmatoarea bazi materiald: 2 saloane, un cabinet medical, un
izolator, bucitarie proprie, spalatorie.

Cu privire la latura educativi a activitétii din cresd , in ajunul sarbatorilor de iarni am
realizat impreuni cu cei mici o activitate cu tema “Atelierul lui Mos Criciun’ in cadrul cireia am
invitat parintii sa ne fie alaturi la confectionarea podoabelor prntru brad, am recitat poezii,am cantat
colinde si am desenat felicitiri .L-am primit pe Mos Criciun , i-am cantat co!:{nde $1 am recitat
poezii.Copiii au primit cadouri de la Mos Craciun cu sprijinul Primiriei Eforie, in decursul anului
scolar am realizat zilnic activitati educative cu ajutorul personalului cresei < al ardnnatmara:



Activititile educative sunt realizate in baza Curricumului National pentru educatie anteprescolars,
pe arii de cunoastere si domenii de experientiale.

In  unitate s-au efectuat  lucrari de igienizare  (deratizare, deparazitare,
dezinsectie,dezinfectie), atat in interiorul cladirii cat si in curte, s-au ficut reparatii ale conductelor
pluviale si s-a montat parchet in holul de primire, s-au achizitionat dulipioare noi pentru hiinute,
S-au reparat §i inlocuit, unde a fost cazul, obiectele de instalatie sanitard, s-au inlocuit usile la
magazia de alimente, la bai, la vestiarul personalului, la birouri, izolator si hol, s-au montat prizele
de impaméntare exterioare si paratrasnet , s-a zugravit salonul de primire, bucitiria si o parte din
anexe si s-a facut rezvizia periodici a centralei termice. Am achizitionat material didactic specific
varstei anteprescolare, masute si sciunele pentru copii, precum si o cditi pentru spalitor.

fn anul 2016, in ceea ce priveste migcarea angajatilor cresel situatia este urmitoarea

- Florescu Florica s-a pensionat din postul de asistent medical in luna Aprilie, fiind
inlocuitd de Stoian Ionela pentru o perioada de 1 luni jumate , cea din urma depunandu-si demisia
in Septembrie. Din luna Noiembrie, locul asistenetei medicale a fost ocupat de Segina Alina.

- Doud dintre ingrijitoare, respectiv Stefan Elena si Cadir Dorina si-au 1Incetat
activitatea la cresd din motive personale fiind inlocuite de Ispas Cristina si Vleju Mihaela.

- Directorul cresei, Zainea Georgiana, si-a incheiat activitatea in cresa la 1 Octombrie,
din motive personale, fiind inlocuit, prin decizia primarului, cu Racovitd Alice, ce a fost angajata
in luna Aprilie pe postul de educator.

Colaborarea, promptitudinea si spiritul de colegialitate, respectul reciproc intre angajati, au
dus la satisfacea tuturor nevoilor copiilor si parintilor legate de sprijinul acordat in ingrijirea,
protectia si nutritia copiilor, in supravegherea stirii de sinatite a acestora si oferirea unor servicii de
educatie timpurie.

In ceea ce priveste executia bugetara pe anul 2016, repartitiile si platile se prezinta astfel:
Cap 10.-cheltuieli de personal

* Repartitii- 127,200 lei

= Plati — 146,883 lei

Cap. 20.-bunuri si servicii
® Repartitii - 87700 lei
* Plafi — 112,709 lei, defalcate astfel:
Art.20.01.01. furnituri de birou —repartie 900 lei, plati 1188 lei
Art.20.01.02. materiale pentru curatenie-repartitie 1200 lei, plati 1748 lei
Art.20.01.03. incalzit, iluminat si fortd motrica- repartitie 2200 lei, plati 3088 lei
Art.20.01.04. api,canal si salubritate — repartitie 700 lei, plati 1746 lei
Art.20.01.05. carburanti si lubrifianti- repatitie 15400 lei, plati 26625 lei
Art.20.01.08. posta, telecomunicatii, radio-tv, internet- repartitie 1000 lei, plati 1634 lei

Art.20.01.30. alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare- repartitie 46250 lei, plati
48706 lei

Art.20.03.01. hrani pentru oameni- repartitie 5210 lei, plati 12283 lei
Art.20.04.01 . medicamente- repartitie 0, plata 229 lei
Art.20.04.02.materiale sanitare-repartitie 0 lei, plati 1811ei

Art,20,05,01 uniforme si echipamente — repartitie 0 lei, plati 1245 lei
Art.20.05.30.alte obiecte de inventar- repartitie 11500 lei, plati 11642 lei
Art.20.06.01.deplasari interne- repartitie 840 lei, plati 1094 lei
Art,20.13.00 pregatire profesionali- repartitie 2500 lei, plati 1300 lei.

Director,
Racoviti Alice




